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TATAKELOLA, RISIKAN AFEI PERKESO BONGKAR TUNTUTAN PALSU DAYA KERJAYA

KUALA LUMPUR: Urus tadbir dan tatakelola yang diterapkan di Pertubuhan Keselamatan Sosial
(PERKESO) menjadi faktor utama terbongkarnya tuntutan palsu insentif Daya Kerjaya.

Modus operandi dengan memalsukan dokumen tuntutan, didalangi segelintir majikan itu ‘dihidu’
oleh bahagian Anti-Fraud, Etika dan Integriti (AFEI) PERKESO sekitar penghujung 2024, sebelum
disusuli siasatan dalaman dan risikan di lapangan.

Ketua Pegawai Eksekutif Kumpulan PERKESO, Dato’ Sri Dr. Mohammed Azman Aziz Mohammed,
berkata maklumat risikan terperinci oleh AFEI meliputi 426 majikan yang disyaki terbabit dalam
kegiatan jenayah itu kemudian diserahkan kepada Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia
(SPRM) pada Ogos 2025.

“Saya mengarahkan AFEI untuk bekerjasama dengan SPRM sehingga menyaksikan tangkapan
besar-besaran dilaksanakan menerusi Op Daya pada 9 Jun lalu.

“Keberhasilan operasi yang membongkar kegiatan tuntutan palsu ini adalah hasil pelaksanaan
tatakelola sedia ada di PERKESO, dengan dibantu kemudahan teknologi kecerdasan buatan (Al).

“Tindakan proaktif ini berjaya menyelamatkan dana insentif Daya Kerjaya berjumlah RM5.33 juta,
selain tambahan RM1.5 juta lagi dana sama yang dikembalikan oleh majikan selepas mengaku
terbabit dalam kegiatan jenayah ini,” katanya menerusi kenyataan, hari ini.

Mengulas lanjut, Dr. Mohammed Azman berkata PERKESO turut menyempurnakan dasar lkrar
Bebas Rasuah (IBR) melalui SPRM dan menjalin kerjasama dengan suruhanjaya berkenaan bagi
tujuan penambahbaikan proses berkaitan.

Sehubungan itu, katanya, pendekatan strategik bersama SPRM akan diteruskan supaya setiap
tiada ruang untuk jenayah penipuan tuntutan palsu berlaku pada masa hadapan.

“Saya tidak akan berkompromi dengan mana-mana dalang yang terbabit atau bersekongkol dalam
jenayah tuntutan palsu, termasuk jika melibatkan anggota dalaman PERKESO.

‘PERKESO kekal komited untuk memperkukuh integriti demi memastikan setiap dana awam
diuruskan dengan penuh tanggungjawab dan memberikan manfaat kepada pencarum, majikan
serta rakyat Malaysia,” katanya.



#HTAMATH#

Mengenai LINDUNG

LINDUNG ialah penjenamaan semula skim perlindungan keselamatan sosial PERKESO yang dilancarkan
pada 22 Ogos 2025 sebagai langkah strategik memperkukuh peranan dalam melindungi rakyat. Pendekatan
ini lebih segar, inklusif, mudah diingati dan berimpak tinggi bagi menyampaikan mesej perlindungan sosial
secara meluas dan berkesan. la bertujuan memperluas capaian, meningkatkan kesedaran serta
memperkukuh kepercayaan rakyat terhadap PERKESO sebagai pelindung utama keselamatan sosial. Di
bawah penjenamaan ini, Akta 4 dikenali sebagai LINDUNG PEKERJA, Akta 800 sebagai LINDUNG
KERJAYA, Akta 789 (SKSPS) sebagai LINDUNG KENDIRI, dan Akta 838 (SKSSR) sebagai LINDUNG
KASIH. Maklumat lanjut di www.perkeso.gov.my.
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